
O25 การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรม 
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 
สถานีตำรวจภูธรเทนมีย์ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ รายละเอียดดังนี้ 

 
1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 256๘ แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 

    1.1.การแต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื ่อนและกำกับติดตามการประเมินพร้อม         
ทั้งมอบหมายผู้รับผิดชอบการจัดทำข้อมูล  
    1.2. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
    1.3. การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่ ปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน  
    1.4. การกำหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
2. รายงานผลมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีตำรวจภูธรเทนมีย์ 
    2.1) ผลการดำเนินการการพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service เพื่ออำนวยความ
สะดวกประชาชนที่มารับบริการ  
    2.2) ผลการดำเนินการ การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงาน ของสถานีตำรวจภูธรเทนมีย์  
ให้กับผู้มารับบริการ  
    2.3) ผลการกำกับติดตามการขับเคลื่อนการประเมิน ITA ในส่วนของ OIT โดย ผู้กำกับการสถานี
ตำรวจภูธรเทนมีย์ 
 
     การแต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื ่อนและกำกับติดตามการประเมินพร้อม              
ทัง้มอบหมายผู้รับผิดชอบการจัดทำข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส /การศึกษาและ
วิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่ ปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน /การกำหนด
มาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน ดังนี้ 

วันที่ 30 ม.ค. 2568 เวลา 13.00 น. พ.ต.อ.นคร  ภู่รัตน์  ผกก.สภ.เทนมีย์   ได้จัดการประชุมเพ่ือ
ขับเคลื ่อนและมอบนโยบาย การดำเนินการกิจกรรมต่างๆ เช่นการยกระดับการบริการประชาชน         
การตรวจราชการ การฝึก ฯลฯ และการชี้แจงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี 2568 (POLICE ITA 2025) ตามกรอบระยะเวลาการประเมิน ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายใน ( IIT) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ( EIT,EIT(2))  และด้านการเปิดเผยข้อมูล (OIT) ให้
ประชาชนและหน่วยงานอื่นๆ รับทราบ การดำเนินการขับเคลื่อนของสถานีตำรวจ โดยมี รอง ผกก.
(สอบสวน) , รอง ผกก.ป. , รอง ผกก.สส., สวป., สว.สส., สว.อก. และข้าราชการตำรวจทุกนายร่วม
รับทราบ ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.เทนมีย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service  
เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ 

 
วันที่ 4 มีนาคม 2568 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.พิษณุ  โกสิยวัฒน์  ผกก.สภ.เทนมีย์ ประชุมชี้แจง

มาตรการยกระดับการพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับผู้
มารับบริการ แก่หัวหน้างานสอบสวน และเจ้าหน้าที่ประจำจุดบริการ ONE STOP SERVICE ของสถานี
ตำรวจภูธรเทนมีย ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยกระดับการให้บริการ One Stop Service เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การดำเนินการ การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรเทนมีย์  ให้กับผูม้ารับบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ผลการกำกับติดตามการขับเคลื่อนการประเมิน ITA ในส่วนของ OIT  
โดย ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเทนมีย ์

 
วันที่ 31 มีนาคม 2568 เวลา 15.00 น. พ.ต.อ.พิษณุ  โกสิยวัฒน์  ผกก.สภ.เทนมีย์ ประชุมชี้แจง

กำชับการปฏิบัติงานการมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับการแผ่แพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ผ่านทางเวป
ไซต์ของสถานีตำรวจภูธรเทนมีย์ ให้เป็นไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย ตามแบบรายงานที่ ป.ป.ช.กำหนด ณ 
ห้องประชุม ศปก.สภ.เทนมีย์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


